Simulando

Bernard comemora 20 anos

y A bernard

. ' J simulagaogerencial

—— 20 ANOS —

No més de abril completamos 20 anos de
existéncia e gostariamos de compartilhar a
nossa felicidade com todas as pessoas que
fazem parte desta historia, em especial aos
nossos clientes e colaboradores. Desde sua
fundacdo a Bernard busca desenvolver os
melhores produtos e ser gerenciada com as
melhores praticas de gestao.

Nos quatro cantos do pais, instituicdes de
ensino superior utilizam em sala de aula, e
online, os simuladores desenvolvidos pela
Bernard. Nossos produtos auxiliam na
formagao académica de milhares de
estudantes universitarios e de pds-
graduagdo a cada ano. Sdo mais de 200
clientes académicos (institui¢gdes de
ensino) e dezenas de clientes corporativos.

Referéncia nacional no método de ensino
chamado de simulago gerencial, ou jogos

Nova Sede Bernard

Em agosto de 2012 a Bernard tera sua sede
propria, com 360 m?. Ela estara localizada
as margens da SC 401, conhecida como a
via do conhecimento e onde estdo
concentrados parques tecnologicos e
prédios voltados a empresas de tecnologia.
A Bernard, em parceria com outras cinco
empresas de tecnologia, esta construindo o
Techplan Office, com modernas
instalagcdes, proporcionando maior
conforto aos clientes e colaboradores.

de empresas, tanto no meio corporativo —
com cursos de capacitagdo técnica,
congracamento, integracdo departamental,
sele¢do ¢ formacdo de trainees e
desenvolvimento de liderangas — quanto no
meio académico — em disciplinas
especificas na graduag@o, pds-graduagio e
torneios fechados.

A empresa ja recebeu inumeros
reconhecimentos pela exceléncia de sua
gestdo, entre eles podemos citar: Prémio
Talento Empreendedores 2006, Prémio
Movimento Brasil Competitivo 2007,
Prémio MPE Brasil 2009, Prémio
Progressus 2009.

A Bernard nao esquece sua
responsabilidade social. Desde 2004 apoia
projetos levando alegria a  criangas
carentes da regido de Florianopolis. Neste
periodo varias ag¢des sociais foram
realizadas, totalizando mais de 800
criangas assistidas. As acdes sao realizadas

em datas significativas como a Pascoa, Dia

das Criangas e Natal.
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Fala professor!

“Torneios fechados sao

diferenciais de mercado”

O professor Fernando Augusto Lima
Fernandes utiliza héa trés anos os
simuladores Industrial (Sind), Comercial
(Simco) e de Servigos (Siserv) da Bernard,
em cursos de graduacdo da UNISAL-
Lorena de Sao Paulo. Ele realizou em 2011
um torneio internacional com alunos de
instituicdes Salesianas sul-americanas. Em
entrevista ao Simulando ele conta um

pouco mais sobre esta experiéncia.

Qual o objetivo de realizar o Torneio
de Simulagao?

O Torneio de Simulacdo tem varios
objetivos, destacando-se: integracdo dos
alunos de um mesmo curso ou de cursos
diferentes de uma mesma Instituicao de
Ensino Superior - IES; aproximar as IES;
promover o aprendizado por meio da
associagdo de teoria e pratica; possibilitar a
percepcdo da integracdo das principais
arecas de uma empresa (finangas,
marketing, vendas, recursos humanos e
producdo/logistica); desenvolver e
aprimorar habilidades gerenciais;
“familiarizar” os alunos das fases iniciais
ao ambiente de simulagdo gerencial para
que tenham maior facilidade na analise de
relatdrios e nas tomadas de decisdo quando
cursar a disciplina “Jogos de Empresas”;
diferenciar as instituicdes participantes e
patrocinadoras frente as concorrentes, com
a organizacao do torneio, que ¢ valorizado
por alunos e pela comunidade empresarial;
fortalecer as marcas das IES organizadoras.

Quais as instituicoes e cursos
envolvidos na edicao de 20112

Participaram alunos dos cursos de
Administracdo, Direito, Psicologia,
Engenharia, Computagdo ¢ Contabeis da
UNISAL (Lorena,
Campinas), Faculdade Salesiana de

Americana e

Vitoria, Universidade Catoélica Silva
Henriquez do Chile e Universidade
Politécnica Salesiana do Equador. Em 2011
foram inscritas mais de 100 equipes,
totalizando 438 participantes.

Qual a diferenca entre utilizar os
simuladores nos cursos de graduacao e
no Torneio?

Adinamica do torneio € muito semelhante a
que ¢ utilizada com os simuladores nos
cursos de graduagao, diferindo em relagao a
constitui¢do das equipes e para a tomada de
decisdes. Na condugdo da disciplina a
formagdo de uma equipe limita-se aos
companheiros de uma mesma classe,
enquanto que no torneio pode-se ter em
uma equipe alunos de varios cursos/fases
de uma mesma IES, alunos de instituigdes
diferentes ou ainda alunos e membros da
comunidade. Quanto ao intervalo entre as
tomadas de decisodes, no torneio € diaria,
enquanto na simulagdo como disciplina
regular asdecisdes sdo semanais.

Quais os prémios entregues aos
vencedores do Torneio 2011?

Foram mais de R$ 10.000,00 em prémios
entregues no més de marcgo de 2012, entre
eles: Passagens aéreas para Santiago
(Chile), com hospedagem completa por
oito dias; pernoite com acompanhante em
hotel no Rio de Janeiro (Copacabana);
aparelhos celulares; entre outros prémios.

Quais as perspectivas do Torneio para
0s proximos anos?

Para 2012 acredita-se que havera um
aumento do nimero de participantes, seja
em relagdo ao efetivo total de
alunos/equipes, seja em relacdo a
quantidade de IES inscritas. Serdo

convidadas mais instituigdes Salesianas,

tanto do Brasil, quanto do exterior, bem
como institui¢des parceiras da UNISAL-
Lorena, mesmo que ndo fagam
parte da rede Salesiana. O fato de o
ambiente simulado ¢ a documentagdo da
empresa simulada estarem nas linguas
portuguesa e espanhola, possibilita-nos
convidar IES de outros paises que sejam
parceiras da UNISAL e que estejam
instaladas em outro pais da América Latina,
Caribe ¢ Europa. Futuramente pretende-se
conduzir, no mesmo torneio, mercados
compostos por equipes cujos integrantes
residam em diferentes paises. Imagina-se
que isso possa ocorrer a partir de 2013.

Entrevistas anteriores
do “Fala Professor!”

Disponiveis no site www.bernard.com.br
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ABSEL celebra seu 40 ° aniversario

ABSEL turns 401

ABSEL

A time to refiect , . .

A Association for Bussiness Simulation and Experiential Learning (ABSEL) ¢ uma

organizagdo para académicos e profissionais desenvolverem, e promoverem, métodos

inovativos para ensinar negocios. Os membros da ABSEL retinem-se anualmente em um

congresso para apresentar suas pesquisas e trocar experiéncias. O proximo congresso da

ABSEL, em comemoracao ao seu 40° aniversario, sera em Oklahoma City, EUA, cidade

onde ocorreu o primeiro evento. O congresso sera realizado entre 06 e 08 de mar¢o de 2013

easubmissdo de artigos encerra em 02 de novembro de 2012. Maiores informagdes podem

ser obtidas no site www.absel.org ou com o professor Ricardo Bernard
(bernard@cse.ufsc.br), representante da ABSEL no Brasil.

Laboratdrio de simulagao gerencial

“Uma proposta inovadora”

O Laboratorio de Simulagdo Gerencial ¢
uma iniciativa do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas — Gestdo, da
Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI.
Esse ambiente visa proporcionar aos
académicos, e a comunidade, o exercicio da
tomada de decisdes relacionada com a
formulagdo e execucdo de acdes que
envolvem as principais areas da
organiza¢do, analisando os resultados e as
consequéncias de cada decisdo tomada.

Os jogos sdo usados em dindmicas para
fixar conceitos, desenvolver o senso de
oportunidade e ensinar a lidar com
situagdes complexas sem o risco de uma
operagaoreal.

A simula¢do acontecera por meio de
softwares especificos de jogos de negocios.

Essa dindmica servira como ferramenta
pedagodgica, por meio de um ambiente
virtual de negocios, com base em cenarios
criados pelo coordenador da simulag@o.
Essas atividades sdo formas de reter o
conhecimento e capacitar estudantes e
funcionarios. Assim, orientando-se para
aprender brincando, utilizando jogos de
gestdo e negocios para treinar uma equipe.

Este ¢ um projeto financiado pela iniciativa
privada por meio de cotas de patrocinio. A
Bernard, consciente da importancia do
projeto para o meio académico e
comunidade, estara disponibilizando os
simuladores que serdo utilizados no
laboratorio.

A frente do projeto esta o Professor Ovidio
Felippe Pereira da Silva Junior do campus
de Itajai.

Convénio entre UFSC e Bernard

Por meio de um convénio com a
Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, a Bernard disponibiliza seus
simuladores, sistemas de apoio as decisdes
e ambientes de Educacdo a Distancia —
EAD nas suas versdes mais atualizadas.
Em contrapartida, a empresa recebe da
UFSC um retorno da utilizagdo de sua
produtos com o proposito de melhoria
continua.

NESIG

www.nesig.ufsc.br

O Nucleo de Estudos em Simulagdo
Gerencial (NESIG) € responsavel por
operacionalizar este convénio.

Imagens do Laboratorio

O NESIG destina-se a realizacdo de
pesquisas sobre a aplicacdo da simulagdo
gerencial como ferramenta de formagao
profissional e de pesquisa em gestdo
empresarial. O NESIG tem por objetivo
funcionar como estimulo e suporte para
pesquisas em simulacdo gerencial no
Brasil. Para maiores informagdes sobre o
NESIG acessar o site www.nesig.ufsc.br




Retrospectiva do Torneio Gerencial

Criado no ano de 1998, o Torneio Gerencial vem mostrando
crescimento a cada ano. Nos ultimos dois anos mais de 2.000
estudantes participaram do torneio e neste mesmo periodo mais de
R$20.000 em prémios foram distribuidos.

Ao longo do tempo o torneio sofreu mudangas. Em 2009 foi o
altimo ano em que foi permitida a participagdo do publico em
geral. A partir de entdo sdo aceitas apenas inscricdes de
estudantes.

Em 2012 a principal mudanga sera o aumento de decisdes na etapa
Semi-Final e Final. Nos anos anteriores os participantes tomavam
cinco decisdes e, na edi¢do deste ano, serdo seis periodos
simulados nestas etapas.

O TG chegaasua 14*edi¢ao oferecendo R$10.000,00 para os trés
primeiros colocados. As inscri¢des iniciam no dia 1° de agosto e
14 de setembro.

finalizam em Maiores informagdes no site

www.torneiogerencial.com.br

Figue por dentro de todas
asnovidades e promogbes:

B

0O torneio gerencial ¢ uma competicao entre estudantes de todo o
pais que simula a gestao de empresas. Vocé é quem toma as
decisdes, desenvolvendo suas habilidades empreendedoras.

oRNENGETAL
.0-1'2

Monte sua equipe de até trés participantes, inscreva-se
no #TG2012 e dispute R$ 10.000,00 em prémios.

#TG2012, uma jogada rumo ao sucesso!

JOGO 100% ONLINE |SESSEEEE
- PREMIOS PARA AS EQUIPES VENCEDORAS

CERTIFICADOS DE PARTICIPACAO

www.torneiogerencial.com.br

Inscrigdes de 1° de agosto até 14 de setemb_ro
R$ 60 por equipe

Simuladores da Bernard

Dursgh N
webAmulador [t et =
i i 11 et B
¥
Mural de recados
T DecisBes
v Preancna as docdis da s amprea pars & smudsgia pubbcads em: oy
g parto @1/ 051 Publicacio das notas finsis
Relatorios
|t R— —

Grificos G
{ ek ¢ v rosondonc 46
Bl tcadcrsc demeganb s acpranm.

B ronkng
Vavese i couin e de e irusde.
_—
M apresentagio
r [ A S —

§2011 Bamird Seuisgia Garencal

w0 s e

-«

(oo O B S

A principal vantagem da metodologia de simulagdo estd na
integragdo entre teoria e pratica. Durante as simulag¢des, os
participantes t€ém a oportunidade de administrar uma empresa
simulada, sendo levados a analisar as diversas areas funcionais de
uma empresa, 0 que proporciona o acimulo de experiéncia na
gestio empresarial e em processos de tomada de decisao.

Os simuladores da Bernard sdo reconhecidos como importante
instrumento de aprendizagem e capacitagdo gerencial.
Oferecemos simuladores para industria, comércio, servigo, banco
e seguradora. Além destes, a Bernard oferece duas ferramentas
complementares que enriquecem ainda mais as simulagdes. Sao
elas o Websimulador e o Sistemas de Apoio as Decisdes (SAD)
com Business Intelligence (BI) integrado.
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